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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
PER IL RECLUTAMENTO
DI UN ESPERTO ESTERNO
FORMATORE ANTINCENDIO - A.S. 2021/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;

i1 D. L.gs 30 marzo 2001, n. 165 art. 25;

il D.I n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 ¢. 143 della L.
13/07/2015 n. 107”;

che 'articolo 37 comma 9 del D. Igs 81/2008e s.m.i. (testo unico sicurezza) prevede
Iobbligatorietd dell’aggiornamento periodico degli addetti antincendio e gestione
delle emergenze a carico del Datore di Lavoro secondo i criteri di cui alla circolare dei
VVFF prot. n. 5987 del 23 febbraio 2011;

che questo Istituto Scolastico, risulta classificato ai fini dell’antincendio come attivita
a “Rischio medio”, pertanto dovra svolgersi un corso secondo i dettami della suddetta
circolare per la durata di 5 (cinque) ore;

che la Scuola attualmente ¢ costituita da . 3 plessi e che il numero totale degli addetti
antincendio designati o da designare saranno compresi numericamente tran. 11 e n. 15
unita;

1l bando di selezione interno prot. n. 9642 del 25/10/2021;

che non sono state presentate disponibilitd da parte del personale interno,

EMANA

II presente bando pubblico per I'affidamento dell’incarico professionale per I’aggiornamento obbligatorio
degli addetti antincendio, lotta antincendio e gestione dell’emergenza di cui al D Lgs 81/2008 e s.m.i..:

FORMATORE ANTINCENDIO - A.S. 2021/2022

Esperto Ore Titoli propedeutici
Possesso di diploma di Scuola Secondaria Superiore e almeno uno dei
FORMATORE seguenti requisiti:
ANTINCENDIO 5h

a) Documentata esperienza come formatori in materia antincendio, sia in




ambito teorico che in ambito pratico, di almeno (90) novanta ore, svolte
alla data di entrata in vigore del decreto;

b) Avere frequentato con esito positivo un corso di formazione per
formatori erogato dal Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco, ai sensi
dell’art. 14 del decreto legislativo 8 marzo 2006, n. 139, secondo le
modalita definite dall’allegato X;

¢) Essere iscritti negli elenchi del Ministero dell’Interno di cui all’art. 14
del D. Lgs 139/06 e avere frequentato con esito positivo un corso di
formazione per formatori antincendio;

d) Personale cessato dal servizi, che ha prestato servizio nel corpo
nazionale dei Vigili del Fuoco nel ruolo dei direttivi ¢ dei dirigenti o
degli ispettori e dei sostituti direttori per un periodo di almeno 10 anni.

Il professionista, nell’espletamento delle attivita, sara tenuto a:

| Svolgere attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti, nell’assoluto rispetto del
calendario e degli orari programmati, per una durata di 5 ore nel corrente anno scolastico;

| Partecipare ad eventuali incontri predisposti dall’ufficio di Presidenza e propedeutici alla realizzazione
delle attivita;
Rispettare quanto previsto dal D.L.vo 196/03 e ss.ii.ll. in materia di Privacy;
Produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai fini dei
controlli successivi;

Modalita di presentazione delle domande

Gli aspiranti ai predetti incarichi dovranno produrre domanda indirizzata al Dirigente Scolastico in cui
devono dichiarare sotto la propria responsabilita:
e cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito
telefonico, indirizzo e-mail.

La domanda dovra essere corredata da:
e dichiarazione titoli esperti, in base all’allegato 1
e curriculum vitae in formato europeo;
o dichiarazione di insussistenza di incompatibilita con I’eventuale incarico.

Saranno considerate presentate nei termini, e quindi valide, soltanto le domande acquisite al protocollo
dell’Istituto entro le ore 13,30 del 20/11/2021. Le domande e relativi allegati dovranno essere inviate per
via  telematica  all’indirizzo di  posta  elettronica  fgpm05000q@istruzione.gov.it o
fepm05000q@pec.istruzione.it.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza o qualunque
disponibilita a collaborare in interventi formativi non inerenti i predetti interventi.

Si indicano i criteri di valutazione estrapolati da quelli riportati nell’APPENDICE I “Regolamento per la
disciplina degli incarichi d’insegnamento agli esperti “del “Regolamento d’Istituto” [sono state eliminate le
voci specifiche per 1 PON]:

A. Possesso di laurea specifica o affine Max punti 10,00
B. Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento  Max punti 10,00
C. Pubblicazioni Max punti 10,00
E. Esperienze lavorative nel settore di pertinenza Max punti 10,00




Criteri di valutazione dichiarazioni e curricula

La comparazione delle dichiarazioni e dei curricula verra effettuata in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, comprovate, documentabili e strettamente pertinenti all’eventuale incarico; essa sara
effettuata dal Dirigente Scolastico che assume anche la specifica funzione di commissione per la selezione
degli esperti, secondo i criteri gia indicati.

Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potra chiedere I'integrazione del C.V. relativamente alle
certificazioni originali dei titoli e delle esperienze dichiarate.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo C.V. pienamente rispondente ai requisiti richiesti
per Daffidamento degli incarichi. T dipendenti pubblici, dovranno essere formalmente autorizzati
dall’amministrazione di appartenenza.

Pubblicazione delle graduatorie

Sulla base dei punteggi attribuiti attraverso la valutazione delle dichiarazioni e dei curricula, saranno redatte
¢ pubblicate all’Albo pretorio, sul sito Web dell’istituto www.magistrale-immacolata.it, le graduatorie
provvisorie degli esperti, avverso le quali ¢ ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente scolastico
dell’Istituto entro cinque giorni dalla pubblicazione delle stesse; dopodiché saranno pubblicate le graduatorie
definitive, avverso le quali ¢ ammesso ricorso al giudice del lavoro (TAR)entro 60 gg. o ricorso al Capo
dello Stato entro 120 gg., salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

Con 1 vincitori sara stipulato regolare lettera d’incarico o contratto di prestazione d’opera occasionale; sara
corrisposto loro un importo lordo dipendente di euro 600,00 incluso IVA, contributi previdenziali e altri se
dovuti.

Al sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e
per 1 fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

I1 presente avviso viene pubblicato all’Albo pretorio dell’ Istltuto sul sito Web dell’istituto www.magistrale-
immacolata.it.Il bando verra affisso in data 05/11/2021 ¢ de

Allegati: Allegato 1 (griglie di valutazione dei requisiti)



Allegato 1
ESPERTI

Griglie di valutazione dei requisiti

TITOLI DI STUDIO Max punti 30,00

A. Possesso di laurea specifica Max punti 10,00
Laurea specifica punti 10,00
Laurea specifica triennale punti 6,00

Laurea in discipline affini; punteggio dimezzato in funzione della durata

Punti 5,00 — 3,00

B. Possesso di titoli specifici afferenti la_tipologia di intervento Max punti 10,00
Corsi di perfezionamento/aggiornamento in disciplina specifica punti 1,00
Corsi di perfezionamento in disciplina affine punti 0,50
Master annuali in disciplina specifica punti 2,00
Master annuali in disciplina affine punti 1,00
Certificazioni specifiche di settore attestanti competenze ¢/o abilita
particolari (Esaminatore ECDL/Certificazione AICA, esaminatore Autodesk, punti 2,00
esaminatore Trinity, esaminatore altri enti)
Certificazioni attestanti capacita particolari (Patente Europea — ECDL,
certificazione linguistica, ecc.) punti 1,00
C. Pubblicazioni Max punti 10,00
Autore libri attinenti I” area specifica punti 2,00
Autore libri attinenti area analoga punti 1,00
Autore articoli attinenti I” area specifica punti 1,00
Autore articoli attinenti area analoga punti 0,50
Autore di dispense, opuscoli, prodotti multimediali attinenti I’area specifica punti 1,00
ESPERIENZA DI LAVORO Max punti 10,00
D. Esperienze lavorative nel settore di pertinenza Max punti 10,00
Per ogni anno di docenza universitaria in disciplina specifica punti 2,50
Per ogni anno di docenza in classe di concorso specifica punti 1,00
Per ogni anno di servizio presso aziende esterne nel settore specifico punti 2,00

CASI PARTICOLARI

Nel caso delle azioni B.7 e C.1 Percorsi formativi in lingua inglese sara prioritaria la condizione di insegnante di madre

lingua inglese.




